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1. INFORMACION GENERAL
Reglonal: RISARALDA Centro de Formacidn:

CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS

Técnlco en recursos humanos
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Mo, de Ficha: Fon-sm

Nombre; Daniela Sancher Galvis

Identificaclon: 1004753327

Teléfono: 3007600916
Datos del Aprendiz | E-mall: Dsanchez7233@misena.edu.co
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2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA
CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ
ACTIVIDADES A DESARROLLAR RECOLECCION DE
Relaclone las actividades que el oprendir va o realizar, (Estas deben EVIDENCIAS
EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
corresponder al Perfil del egresadc establecido en el programa de Facha Lugar
formacidn que el aprendiz estd desarrollando)
Apoyo en procesos de reclutamiento Plataformas o formatos diario empresa
Manejo de base de datos y diferentes platafermas Plataformas o formatos diarlo empresa
Reclbir documentos de candidatos plataformas diario empresa
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Nombre y Firma del ente Conformador

Firma del Aprendiz Firma Instructor seguimiento
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